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“Criteri per la determinazione delle fasce e per I'attribuzione della retribuzione di
posizione (parte variabile) ai dirigenti scolastici per I'A.S. 2012-2013"
Contratto collettivo integrativo regionale

L'anno 2012, il giorno 15 del mese di maggio, in Firenze, presso la sede dell’Ufficio Scolastico
Regionale per la Toscana, in sede di contrattazione integrativa a livello regionale in materia di
“Criteri per la determinazione delle fasce e per l'attribuzione della retribuzione di posizione

(parte variabile) ai dirigenti scolastici”, si e svolto un incontro tra la

Delegazione di parte pubblica composta da:

Dott.ssa Angela Palamone Direttore Generale USR Toscana
Dott. Ernesto Pellecchia Dirigente
Sig.ra Susanna Bellatti Assistente Amministrativa

Delegazione di parte sindacale composta da:

CGIL: Laura Chirici
CISL: Salvatore Caruso
UIL: Tomoli Claudio

S.N.A.LS. Gianfranco Carloni
ANP/CIDA: Curtolo Roberto - Massimo Primerano

per la sottoscrizione del presente Contratto Integrativo Regionale, di seguito denominato
CIR.

Visto il Contratto Integrativo Regionale sottoscritto il 17/05/2011, relativo ai criteri per la
determinazione delle fasce e per l'attribuzione della retribuzione di posizione (parte
variabile) ai dirigenti scolastici, le parti concordano di apportare al detto contratto
integrativo le seguenti integrazioni e modifiche:

Art. 1- L'art. 3 del C.I.R. sottoscritto in data 17/5/2011 é soppresso.

Art. 2 - L’ art. 4 del C.I.R. sottoscritto in data 17/5/2011 é cosl sostituito:

“In caso di variazione del numero complessivo delle istituzioni scolastiche della Regione
Toscana, a seguito della deliberazione del piano di dimensionamento scolastico da parte della

Regione Toscana, in sede di contrattazione integrativa regionale, sara ridefinita la
graduazione delle istituzioni scolastiche da collocare nelle 3 fasce di retribuzione; tale

odifica avra effetto dal 1° settembre dell’anno di riferimento.




Le unita scolastiche di nuova istituzione saranno graduate sulla base dei criteri fissati dal CIR
sottoscritto in data 17.5.2011 e collocate nelle 3 fasce di retribuzione a partire dal 1°
settembre dell’anno di riferimento”.

Art. 3 - L’ Art. 6 del C.L.R. sottoscritto in data 17/5/2011 é cosi sostituito:

“Al dirigenti scolastici spetta la retribuzione di posizione e di risultato determinata per
Iistituzione scolastica di assegnazione, retribuzione di posizione che variera con il variare
dell’istituzione scolastica di assegnazione o con il venirsi a trovare nelle situazioni di cui agli
artt. 13 e 48 del CCNL del 11/04/2006, con le modifiche apportate dall’art. 7 del CCNL del
15/07/2010, fatto salvo quanto espressamente previsto ai precedenti articoli 4 e 5 del
presente accordo”.

Art. 4- Sono confermate e conservano la loro efficacia le disposizioni contrattuali del C.I.R
sottoscritto in data 17/05/2011 non modificate dal presente Contratto integrativo.

Letto, approvato e sottoscritto.

Firenze, 15.5.2012

Per la Parte Pubblica

Dott.ssa Angela Palamone Direttore Generale USR Toscan

Dott. Ernesto Pellecchia Dirigente A\,

Sig.ra Susanna Bellatti Assistente Amministrativa >

La Parte Sindacale

CGIL: Laura Chirici

CISL: Salvatore Caruso

UIL: Tomoli Claudio /Zu‘é;%-
S.N.ALS.: Gianfranco Carloni T W
ANP/CIDA: Massimo Primerano CXH\T ;

Curtolo Roberto




DICHIARAZIONE CONGIUNTA

Le parti che sottoscrivono il presente verbale, sulla base del prevedibile recepimento da parte
del piano di dimensionamento regionale per I'a.s. 2013/14 delle scuole che ai sensi delle
disposizioni contenute nella Legge 111 del 15/07/2011 e 183 del 12/11/2011 risultano allo
stato sottodimensionate, concordano fin da ora sulla necessita che, in sede di confronto perla
sottoscrizione del Contratto integrativo per I'a.s. 2013/14, si valuti la possibilita di una ampia
revisione dei criteri di pesatura delle istituzioni scolastiche in atto previsti al fine di meglio
calibrare, in particolare, gli aspetti di complessita delle istituzione scolastiche.

DICHIARAZIONE A VERBALE

In relazione a quanto previsto dall’art. 3 del CIR sottoscritto in data 17.5.2011 e alle
disposizioni contenute all’art. 4, commi 8 e 10, del CIN sottoscritto in data 22.2.2007 , le
Organizzazioni sindacali richiedono all’Amministrazione di verificare l'operativita della
disposizione contenuta all’art. 9, comma 32, della Legge n. 122/2010 al personale dirigente
dell’area V con riguardo agli incarichi relativi all’a.s. 2012/13.




